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Avant-propos

a pratique et ma recherche magonniques per-

sonnelles m’ont progressivement conduit a

un constat : la richesse des cheminements au
sein d’'une loge mérite d’étre partagée. Cet ouvrage se veut
une invitation a explorer ces parcours, a approfondir la
compréhension des symboles initiatiques et a réfléchir sur
ce que signifie étre Franc-Macon dans le monde contem-
porain.

Il ne s’agit pas seulement de transmettre un savoir,
mais de proposer des clés de lecture pour que chacun
puisse cheminer avec discernement et ouverture d’esprit.
En effet, derriere les nombreuses descriptions se cache
un ensemble symbolique trés important et constructif.

Le livre a été rédigé dans le respect des principes de la
Franc-Maconnerie dite « réguliére », que je pratique.
Tous les chapitres concernent la pratique du Rite Fran-
cais en loge bleue.

Aussi, vous lirez souvent le mot « Frere », vu que la
Franc-Maconnerie « réguliére » est uniquement mas-
culine. Sachez que les femmes s’engagent également en
Franc-Maconnerie, plus particulierement dans d’autres
obédiences féminines ou mixtes.

J’aborderai, entre autres, les trois grades initiatiques
que l'on retrouve dans une loge bleue : Apprenti, Compa-
gnon et Maitre. Ensemble, ils constituent le socle
fondamental, la base et 1’équilibre de toute démarche
maconnique. Les symboles, les rituels et les gestes ne



sont pas de simples formalités : ils sont autant de guides
vers la connaissance de soi et vers ’harmonie avec les
autres.

J’ai également jugé important d’évoquer la maniere
dont notre Ordre peut étre percu. En effet, la société
change ; la Franc-Maconnerie aussi !

La particularité de ce livre est qu’il contient des élé-
ments trés concrets, tout en vous proposant une
approche et une vision personnalisée des différents che-
mins en loge bleue. Je souhaite que ce livre puisse vous
accompagner dans votre réflexion, et qu’il vous serve de
tremplin vers une compréhension plus profonde du point
commun de tous les Francs-Macons au monde : le pro-
gres !

Je tiens a remercier chaleureusement mon Frere Pas-
cal G. pour sa précieuse collaboration, ainsi que mon
épouse pour ses encouragements.

Renaud Deveen,
Maitre Franc-Macgon
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Chapitre 1 - La société change, la Franc-
Maconnerie aussi

1. Introduction

A\ tre Franc-Macon, c’est avoir fait une démarche
E intellectuelle et philosophique qui n’est pas tou-
jours facile a expliquer en société. Je pourrais
étre confronté a de la non-compréhension, au refus du
débat ou méme a une certaine forme d’hostilité. Lors-
quon évoque la Franc-Maconnerie, 'imaginaire collectif
oscille souvent entre mystere, pouvoir occulte et tradi-
tions secrétes. Pourtant, derriere ces représentations
parfois fantasmées, les Francs-Macons sont avant tout
des femmes et des hommes ordinaires.

Avant d’aborder les différentes critiques, il est essen-
tiel de distinguer la perception de la réalité magonnique !

La perception se construit parfois dans I'ignorance ou
a partir d’informations partielles. Elle peut alors donner
naissance a des inventions, a des caricatures, a des
formes de diabolisation, voire a des mensonges gro-
tesques qui finissent par faconner une image éloignée du
vécu réel en loge. Ceci explique que la Franc-Maconnerie
apparaisse a la fois comme un mystere et une lumiere
dans le paysage de notre société. Entourée de symboles,
de rituels et d’'un silence soigneusement préservé, elle
inspire fascination et méfiance. Certains y voient un lieu
d’ombre, secret et élitiste. D’autres acceptent et com-
prennent tres bien notre démarche qui est princi-
palement orientée vers ’humain et le progres. Le Franc-
Macon se tient loin, tres loin de certaines « informa-
tions fantasques » afin de préserver sa sérénité dans le
cadre de ses travaux et de son progres.



2. La Franc-Maconnerie ne peut étre immobile

Dans le mouvement général de la société, la Franc-
Maconnerie ne peut étre immobile. Elle n’est pas hors du
monde. Elle s’inscrit dans son temps, tout en proposant
une autre maniere de ’habiter. Nous vivons une époque
de transformations rapides. Les repéres évoluent, les cer-
titudes se déplacent, les rythmes s’accélerent. Les progres
technologiques modifient nos habitudes, les formes
d’engagement changent, les relations humaines se redé-
finissent. Dire que la société change et que la Franc-
Maconnerie change aussi ne signifie pas qu’elle renonce a
ses fondements. Cela signifie qu’elle demeure vivante.

3. Les Francs-Macons d’aujourd’hui

Nous ne constituons pas un groupe uniforme. Nous
sommes des femmes et des hommes de notre époque, is-
sus d’horizons sociaux, culturels et professionnels variés.
Nous partageons les mémes incertitudes que nos con-
temporains et sommes confrontés aux mémes mutations.
Mais notre démarche est particuliére : celle d'un travail
intérieur progressif. Dans une société marquée par
I'immédiateté, nous acceptons la lenteur initiatique.
Dans un monde ou les engagements peuvent étre frag-
mentés, nous nous efforcons de construire une fidélité
dans le temps. Dans un contexte parfois conflictuel, nous
exprimons une fraternité vécue. Ainsi, le Franc-Macon
demeure un citoyen parmi les autres, mais il tente
d’habiter autrement sa relation au monde, en cultivant
Pouverture d’esprit, la tolérance et la responsabilité per-
sonnelle.
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4. Les loges bleues : lieux d’adaptation et de
construction

C’est dans les loges bleues que cette transformation
prend corps. Ces ateliers constituent le cceur vivant de la
Franc-Maconnerie. On y découvre une temporalité diffé-
rente. Le rituel structure le temps, invite au re-
cueillement et favorise la réflexion. La parole y est
régulée, I’écoute encouragée, la confrontation des idées
rendue possible sans agressivité. Ce sont des valeurs qui
aident au quotidien. Mais dans une société ou les
échanges peuvent devenir instantanés et parfois violents,
la loge propose un espace d’apprentissage du dialogue.
Elle devient un lieu ou 'on accorde une grande impor-
tance au respect de l'autre et la recherche commune de
sens. Les loges bleues apparaissent ainsi comme des la-
boratoires discrets d’humanisme, ou la tradition s’ajuste
aux réalités contemporaines sans perdre sa profondeur.

5. L’intelligence artificielle : un symbole du
monde qui s’accélere

L’intelligence artificielle (IA) illustre particuliérement
Paccélération des exigences sociétales. Elle modifie notre
rapport au savoir, a la création et a I'effort intellectuel.
L’TA favorise la rapidité, la synthése immédiate, la pro-
duction quasi instantanée de contenus. Elle peut donner
I'illusion que la compréhension se substitue au travail in-
térieur. Or, la Franc-Maconnerie ne vise pas seulement
lacquisition d’informations, mais une transformation
progressive de I'étre. Le risque serait alors de confondre
connaitre et devenir, ou de remplacer I'expérience sym-
bolique vécue par une réflexion uniquement théorique ou
assistée. Pourtant, comme tout outil, I'intelligence artifi-
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cielle peut aussi étre utilisée avec discernement. Elle peut
faciliter la recherche, ouvrir des perspectives culturelles
et aider a structurer la pensée. Elle ne devient probléma-
tique que si elle évite l'effort personnel. La question
demeure initiatique : sommes-nous encore les artisans de
notre propre transformation ?

6. Les jeunes générations et la question de
P’engagement

Les ateliers constatent parfois une difficulté a attirer
ou a fidéliser des membres plus jeunes. Ce phénoméne
reflete les évolutions du monde contemporain. La mobili-
té professionnelle, I'incertitude des parcours et la mul-
tiplicité des sollicitations rendent ’engagement durable
plus exigeant. La progression maconnique, lente et struc-
turée, peut sembler en décalage avec une culture de
I'instant. Cependant, la quéte de sens demeure profonde.
Beaucoup aspirent a des relations authentiques, a des es-
paces de réflexion et a une cohérence intérieure. Le défi
consiste alors a rendre perceptible la dimension vivante
de l'initiation, a montrer que la tradition n’est pas une
contrainte, mais une voie de liberté intérieure et de cons-
truction personnelle. Ainsi, la Franc-Maconnerie contri-
bue a diffuser un humanisme concret, fondé sur la
dignité de chacun et sur la responsabilité partagée. C’est
une des raisons pour lesquelles les Francs-Macons orga-
nisent des conférences ou encore des visites guidées dans
leurs Temples. Le fait de démystifier notre Ordre est bé-
néfique pour tout un chacun.
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7. Le courage face aux perceptions hostiles ou
erronées a travers le temps

La position du Vatican

L’histoire montre que notre Ordre a souvent été con-
fronté a des incompréhensions, a des critiques et parfois
a des oppositions plus frontales. En 1738, la bulle « In
eminenti apostolatus specula » du pape Clément XII
condamne trés fermement la Franc-Maconnerie. Elle
prévoit I'excommunication en cas d’appartenance ma-
connique, ce qui est toujours le cas a ce jour ! Le Vatican
voyait d'un mauvais ceil le caractere secret de nos réu-
nions. Il craignait de perdre le pouvoir absolu et se
méfiait d’éventuels complots & son égard. L’Eglise consi-
dérait la Franc-Maconnerie comme une contre-religion.
Pourtant, a 'origine, la Franc-Maconnerie n’était pas an-
ticléricale. De nombreux prétres étaient Francs-Macons !
C’est surtout au dix-neuviéme sieécle que certaines obé-
diences (Ordres maconniques) adoptent des positions
républicaines, libérales et laiques.

Entretemps, les condamnations répétées de 1'Eglise
menent a une forme d’anticléricalisme de la part de cer-
tains macons (et cela peut se comprendre). Au méme
moment, la Franc-Maconnerie demeure religieuse et peu
anticléricale dans le monde anglo-saxon. Ce courant exis-
te toujours a ce jour et pratique la Franc-Maconnerie
traditionnelle, dite « réguliere ». La Franc-Maconnerie
« réguliere » exige une croyance en un étre Supréme
(souvent Dieu).
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La presse

Au fil du temps, la presse a également relayé des cam-
pagnes hostiles, nourries par des interprétations idéo-
logiques. Une partie de la presse participe également a
cette perception négative, mais plutét par recherche du
sensationnel. Elle cherche des titres accrocheurs qui sur-
fent sur le mystére ou le secret. La Franc-Maconnerie est
alors évoquée : affaires politico-financieres, le complot
judéo-maconnique, les réseaux d’influence dans des en-
quétes mettant en avant des logiques de pouvoir ou de
favoritisme. Elle tend a transformer une réalité initia-
tique, symbolique et humaniste en objet d’intrigue ou de
suspicion. Cela ne doit pas nous empécher de poursuivre
le travail !

Les réseaux sociaux

Outre la presse, les réseaux sociaux amplifient des ré-
cits imaginaires ou surréalistes, entretenant parfois une
méconnaissance persistante. Avant 1’ere des réseaux so-
ciaux, les profanes disposaient de peu d’informations et
de documentation sur la Franc-Magonnerie. Aujourd’hui,
la situation est exactement inverse: l'information est
abondante, immédiatement accessible et largement in-
controlée. Et cela joue parfois en notre défaveur. Certains
contenus sont parfois hallucinants.

Les réseaux sociaux fonctionnent sur des logiques de
viralité et d’émotion. Les contenus qui suscitent la peur,
la colere ou I'indignation circulent plus vite que ceux qui
cherchent la nuance ou l'explication. Les personnes un
peu documentées peuvent assez rapidement se rendre
compte de ce qu’elles y voient : du contenu abracada-
brant ou de I'information pertinente !
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